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ARTICULO 75 INC. 23

Legislar y promover medidas de accion positiva
que garanticen la 1gualdad real de
oportunidades y de trato, y el pleno goce y

ejercicio de los derechos reconocidos por esta
Constitucion y por los tratados internacionales
vigentes sobre derechos humanos, en particular
respecto de los nifios, las mujeres, los ancianos
v las personas con discapacidad
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Constitucion de la Ciudad
Autonoma de Bs As : art. 42

e La Ciudad garantiza a las personas con necesidades
especiales el derecho a su plena integracion, a la
informacion y a la equiparacion de oportunidades.

* Ejecuta politicas de promocion y proteccion integral,
tendientes a la prevencion, rehabilitacion,
capacitacion, educacion e insercion social y laboral.

* Preveé el desarrollo de un habitat libre de barreras
naturales, culturales, lingtiisticas, comunicacionales,
sociales, educacionales, arquitectonicas, urbanisticas,
del transporte y de cualquier otro tipo, y la
eliminacion de las existe,paés.
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Ley 26.378 promulgada en
el 2008

CONVENCION sobre los
DERECHOS de las PERSONAS
con DISCAPACIDAD y su
PROTOCOLO FACULTATIVO
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Rango constitucional y valor supra-legal, rige
en todo el territorio de la Republica

- 1° Tratado internacional especifico que aborda la
discapacidad.

 Promueve y protege los derechos y la dignidad de las
personas con discapacidad, sobre la base de los los
derechos humanos y la no discriminacion.

« Garantias en el igual acceso a la justicia, el trabajo, la
salud, la educacion, entre otros.

- De la Prevencion y Rehabilitacion a la Promocion y
Proteccion de los DerechO\]gcumanos de las Personas con
Discapacidad. iy
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PROPOSITO

 Promover, proteger y asegurar los derechos
humanos y libertades fundamentales de las
personas con discapacidad.

* Definicion de PCD: incluyen a aquellas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a largo plazo que, al interactuar con
diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas.

%

AMIA

COMUNIDALD JUDNA




Art. 27 Trabajo y Empleo

reconocen el derecho a trabajar, en 1gualdad de
condiciones con las demas

entorno laborales abiertos, inclusivos y
accesibles

Prohibir la discriminacion en la seleccion,
contratacion y empleo.

Proteger los derechos
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a 1gualdad de oportunidades y de
remuneracion por trabajo de i1gual valor

acceso a servicios de colocacion y
formaci0n profesional.

Alentar la oportunidad de empleo, apoyarlas
para la busqueda, obtencion, mantenimiento
y retorno al mismao.

Promover empleo por cuenta propia.
Emplear a Pcd en el sector publico

Promover el empleo Sn el sector privado.
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* Ajustes razonables en el lugar de trabajo.

Promover la adquisicion de experiencia
laboral en el mercado abierto.

Promover programas de rehabilitacion
para manenimiento del empleo y
reincorporacion al trabajo
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OPORTUNIDADES LABORALES

Importante: obtener el Certificado de Discapacidad

Desde la Sociedad
Responsabilidad Social Empresarial_(_accentur)
ONG’s ( AMIA, Fundacion PAR, etc)

Desde 1a persona :
Orientacion
Capacitacion
Subsidios
Aprestamiento laboral
Recapacitacion laboral
Adaptacion a puesto laboral
Cambio del puesto laboral
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Oportunidades laborales

Desde la Legislacion

-Cumplimiento del cupo del 4% destinado a

empleos para personas con discapacidad. a
nivel Nacional

-Cumplimiento del cupo del 5% destinado a

empleos para personas con discapacidad en la
Ciudad de Buenos Aires
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POLITICAS PUBLICAS DE
INSERCION LABORAL

Ministerio de Trabajo , Empleo y Seguridad
Social :

Direccion de Promocion de la Empleabilidad
de Trabajadores con Discapacidad

http://'www.trabajo.gov.ar/discapacidad/
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-MINISTERIO DE TRABAJO DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES

SECLAS -SERVICIO DE COLOCACION
LABORAL SELECTIVA




COPIDIS Comision para la Plena
Participacion e Inclusion de las Personas
con Discapacidad CABA

Registro Unico Laboral de Aspirantes con
Discapacidad a Empleo Publico

Becas de estudio y capacitacion laboral
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